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Le Bureau du Conseil communal de la
Ville de Prilly met au concours le poste de

Secrétaire titulaire
du Conseil communal

pour une activité accessoire d’environ 30 % par année, qui aura pour
mission de:

- gérer la correspondance;

— contribuer & gérer l'ordre du jour des séances du Conseil;

rédiger les procés-verbaux des séances du Conseil communal;
préparer les séances du Conseil communal, y participer et assurer
leur suivi en assistant le/la Président/e du Conseil;

— gérer I'administration des commissions;

maintenir a jour de la liste des mutations;

gérer le classement et les archives du Conseil communal;

préparer et participer aux votations/élections;

— gérer les absences.

Profil souhaité:

- maturité gymnasiale, CFC d’employé/e de commerce ou formation
jugée équivalente;

- maftrise parfaite du francais, bonne capacité rédactionnelle;

— bonne maitrise des outils informatiques courants;

- sens des responsabilités et capacité a travailler de maniére auto-
nome;

— disponibilité les soirs de Conseil, le lundi, et les dimanches de vota-
tions ou d'élections;

- connaissances des institutions politiques;

- flexibilité.

Entrée en fonctions: 1¢r décembre ou & convenir avec le Bureau du
Conseil communal.

Nous vous remercions de privilégier la voie électronique pour nous
adresser votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum
vitae, copie des dipléomes et certificats de travail), soit par courriel &
conseil@prilly.ch.

Délai de postulation: 31 octobre 2015.

Adresse postale: Conseil communal — Route de Cossonay 42 —
Case postale 96 — 1008 Prilly
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Prilly distinguée pour son travail
autour de la cohésion sociale

Le 1¢" juillet dernier, des représentants de la Municipalité, de I'admi-
nistration communale et des habitants participant a 'action Quartiers
solidaires se sont rendus a Berne pour recevoir le prix Ville en santé
2015, Ce concours est organisé par un organisme dépendant de la
Confédération helvétique. Quatre villes suisses ont été primées, et Prilly
a eu I'honneur d'étre distinguée pour son travail autour de la cohé-
sion sociale par I'Union des villes suisses. Sa directrice, Madame Renate
Amstutz, a présenté le travail de Prilly a I'assemblée ce jour-la. En voici
quelques extraits:

«... Au nom de I"Union des villes suisses, je suis donc tout particulié-
rement heureuse d'étre ici aujourd’hui et de pouvoir féliciter la Ville
de Prilly pour son programme d’encouragement de la cohésion sociale
et donc de la santé au sens large du terme. Votre ville densément peu-
plée de 12'000 habitants accueille 104 nationalités. Vous avez su com-
prendre a quel point la cohésion sociale est essentielle en termes de
prévention. Et vous en avez fait un programme que vous réalisez par

le biais de différentes mesures trés concrétes en faveur des groupes de
population les plus divers.

Depuis quinze ans maintenant, vous menez & bien des programmes
de prévention en travaillant main dans la main avec des associations
locales et d’autres organisations. C’est remarquable et cela mérite toute
notre attention, car c’est en associant ainsi la société civile que vous
garantissez la durabilité et I'ancrage nécessaires de vos mesures. Votre
approche - la collaboration avec les organisations locales — appelle une
politique claire, assurée et convaincante, une ouverture aux autres et ay
dialogue, une réelle capacité 8 communiquer et, bien sar, une grande
confiance mutuelle, condition sine qua non du succés de vos mesures.
Vous réalisez des projets intergénérationnels, ce qui s'avére primordial
quand on sait I'évolution démographique de notre pays et le potentiel
que représentent justement les seniors et les échanges entre classes
d’dge. Vous avez en outre mis I'accent sur Iaspect ludique, autre facteur
de réussite. Franchement, un tournoi de pétanque intergénérationnel,
cela fait envie! Et permet de resserrer les liens de maniére informelle
et spontanée.

Une conseillere scolaire veille a faire le lien entre I'école et les parents.
Leurs mondes sont souvent éloignés, ce qui péjore les chances de réus-
site des éléves concernés, en particulier lorsque les familles connaissent
mal le systéme éducatif. Avec vos mesures, vous permettez aux enfants
de mettre dés le départ toutes les chances de leur c6t8.

Vous encouragez également l'intégration linguistique et permettez a
des adultes d’apprendre & lire et a écrire — car comprendre et se faire
comprendre sont essentiels pour travailler et participer & la vie en
société.

Vous facilitez aussi I'accés aux soins et aux établissements concernés a
tous les milieux, par une approche transversale absolument fondamen-
tale dans ce domaine.

Enfin, vous aidez financiérement les plus vulnérables. Et lorsque vous
leur évitez ainsi de tomber dans la pauvreté, c’est aussi une contribu-
tion décisive en matiére d’intégration.

Votre vision globale est celle d’une ville ot il fait bon vivre. L'orientation
vers le long terme de vos programmes atteste la cohérence de votre
politique et montre que la “culture de ville " que vous visez est bien
établie et que vous la vivez au quotidien. Ne l'oublions pas: la santé
n’est ni plus ni moins qu’un grand puzzle dont les piéces sont dispersées
dans les différents domaines de la vie quotidienne et donc dans les dif-
férentes politiques. Et I'on n‘imagine pas & quel point elle influence la
qualité de vie d’une ville ou d‘une commune. Votre politique globale,
axée sur la prévention, a pour but de promouvoir la santé dans toute
'acception de ce mot; c’est une approche qu’on ne peut que saluer.

Je profite donc de cette cérémonie d‘attribution du prix de “Ville en
santé” pour saluer vos efforts. Je tiens a vous remercier pour votre
précieux engagement en faveur de la population de votre ville. Et je
souhaite bonne continuation a Prilly et & tous ses habitants ! »

En conclusion, La Municipalité est fiere que la qualité de son engage-
ment pour une meilleure cohésion sociale ait été ainsi reconnue au
niveau national et entend continuer a ceuvrer dans ce sens.

Anne Bourquin Buchi
Conseillére municipale pour 'enfance,
la jeunesse et les affaires sociales




